PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

INSPEKTORAT DAERAH

Jalan St. SyahrirNo238.® (0752). 84506. Padang Panjang

KEPUTUSAN INSPEKTUR KOTA PADANG PANJANG

NOMOR: ¢oD.\/ 65/ ITDA-PP/2025

TENTANG

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
INSPEKTORAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG

Menimbang

Mengingat

TAHUN 2025-2029

INSPEKTUR KOTA PADANG PANJANG

bahwa sehubungan dengan telah ditetapkannya
Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 02 Tahun
2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2025-2029, maka
perlu penyesuaian dan perubahan Indikator Kinerja
Utama (IKU) Inspektorat Kota Padang Panjang;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan Keputusan
Inspektur Kota Padang Panjang tentang penetapan
Indikator Kinerja Utama (IKU) Inspektorat Kota Padang
Panjang Tahun 2025-2029.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2024 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah beberapa kali
diubang terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun
2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara, Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;
Peraturan Persiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;



Menetapkan

KESATU

10.

11

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara, Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010
tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 52 Tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah;

Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun
2016 Nomor 9 Seri D.1);

Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 4 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Tahun 2025-2045;

Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 02 Tahun
2025 tentang Rencana Pemabangunan Jangka Menegah
Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2025-2029;
Peraturan Wali Kota Padang Panjang Nomor 30 Tahun
2024 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas
dan Fungsi serta Tata Kerja Inspektorat Daerah;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN INSPEKTUR KOTA PADANG PANJANG
TENTANG PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA
(IKU) INSPEKTORAT DAERAH KOTA PADANG PANJANG
TAHUN 2025-2029

Indikator Kinerja Utama (IKU) sebagaimana tercantum
dalam lampiran Surat Keputusan ini merupakan acuan
kinerja yang digunakan oleh Inspektorat Daerah Kota
Padang Panjang, untuk menetapkan Rencana Kinerja
Tahunan, menyampaikan Rencana Kinerja Tahunan dan
Rencana Kinerja Anggaran, Menyusun Dokumen Penetapan
Kinerja, Menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja serta
melakukan evaluasi pencapaian kinerja sesuai dengan



dokumen Rencana Strategis Inspektorat Daerah Kota
Padang Panjang Tahun 2025-2029;

KEDUA : Indikator Kinerja Utama (IKU) sebagaimana dimaksud pada
dictum KESATU, disusun dengan mangacu kepada
Indikator Kinerja Strategis Inspektoratr Daerah Kota
Padang Panjang;

KETIGA : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan
ketentuan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan
dalam Keputusan ini maka akan diadakan perubahan dan
perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Padang Panjang
Pada tanggal 1 Oktober 2025

_ Plt. INSPEKTUR DAERAH
‘KOTA PADANG PANJANG

Tembusan Keputusan ini disampaikan kepada Yth :
1. Sekretaris Daerah Kota Padang Panjang di Padang Panjang.

2. Kepala Bappeda Kota Padang Panjang di Padang Panjang.



Lampiran Keputusan Inspektur Kota Padang Panjang Nomor: 30-(/ 6% / ITDA-PP/2025
Tentang Penetapan Indikator Utama (IKU) Inspektorat Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2025-2029

Indikator Kinerja Utama Inspektorat Daerah Kota Padang Panjang

Kota Padang Panjang
SASARAN INDIKATOR bt
NO SATUAN
STRATEGIS KINERJA ALASAN DEFINISI FORMULA/CARA URUSAN SUMBER
OPERASIONAL | PENGUKURAN DATA
1. | Meningkatnya Maturitas Level | Merupakan Hasil Nilai Adjustment Tim Pengawasan | BPKP RI
Kualitas Penyelenggaraan target RPJMN Quality Evaluastor
Pengawasan Sistem ntuk Assurance (QA) | Berdasarkan
dalam Pengendalian peningkatan dalam menilai | Kertas Kerja QA
Penyelenggaraan Intern Sistem Tingkat pada Perka BPKP
Pemerintahan Pemerintah Pengendalian Maturitas SPIP | RI Nomor 8
Internal Tahun 2021
Perangkat
Daerah dan pada
awal tahun
Renstra Level
SPIP Kota
Padang Panjang
berada pada
level 3
Komponen Angka | Masih belum Hasil Penilaian | Nilai AKIP Kota x | Pengawasan | Inspektorat
Evaluasi optimalnya AKIP unsur 25% Bobot Kota
Akuntabilitas komponen nilai | evaluasi oleh Penilaian: Padang
Kinerja Internal evaluasi pada KemenpanRB. | 1. Perencanaan Panjang
pada AKIP Kota AKIP Kota Kinerja (30%)
2. Pengukuran
Kinerja (30%)




3. Pelaporan
Kinerja (15%)

4. Evaluasi
Akuntabilitas
Kinerja Internal
(25%)
Meningkatnya Nilai SAKIP OPD | Angka . Masih Skor evaluasi Skor Evaluasi Pengawasan | Inspektorat
Kinerja rendahnya Sistem dari Inspektorat Kota
Perangkat kulitas Akuntabilitas Padang
Daerah manajemen Kinerja Panjang
kinerja Instansi
. Keterpaduan | pemerintah
antara pada
peréncanaan | QOrganisasi
dan Perangkat
penganggaran | paerah (OPD)
yang belum
optimal
. Masih
lemahnya
Budaya
Kinerja di
Lingkungan
Organisasi

Padang Panjang, 1 Oktober 2025
w_n. uﬁuvowg Daerah




